Comune di Scandicci
ESTRATTO DEL. VERBALE N. 15 del 16 settembre 2014

It giorno 16 settembre 2014 il Collegio dei Revisori del Comune di Scandicci si & riunito presso la
sede dellEnte assistito da Responsabile del Servizio di Ragioneria Massimo Pelli.
Il Collegio in ottemperanza a quanto previsto dallart.3 comma 10-bis del DL.90/2014
conv.L.114/2014 rilascia la seguente certificazione che integra la propria Relazione sulla proposta
di bilancio di previsione 2014:

‘ [l Collegio,
- visto che il comma 5-bis dell'art.3 del D.1..90/2014 convertito con |..114/2014 introduce il comma
557-quater all'art.1 della L.296/2008 il quale stabilisce che la spesa di personale debba essere
contenuta con riferimento al valore medio del triennio precedente alla data di entrata in vigore della
disposizione (2011-2013); .
- dato atto che la spesa di personale sostenuta dal Comune di Scandicci negli anni di interesse e
la seguente;

Le spese di personale,

come definite dalt’art.1,

comma 5§57 -
anno Importo
2011 10.551.319,57
2012 10.188.370,20
2013 10.130.470,06
2014 10.086.670,29
2015 10.056.370,29
2018 | 9.985.371,29

e che quindi la spesa prevista per gli anni 2014, 2015 ¢ 2016 inferiore alla media 2011-2013,
pari ad €.10.293.386,61,
- visto il programma del fabbisogno del personale per il triennio 2013-2013, approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n.198 del 10/12/2013, che contiene previsioni assunzionali &
di spesa anche per gli anni 2014 e 2015 e che costituisce attualmente strumento pienamente
autorizzatorio per I'assunzione del personale, il quale prevede limiti di spesa per nuove assunzioni
del personale (il 40% della spesa per personale cessato) inferiori all'attuale limite stabilito dall'art.3
del D.L.90/2014 conv.L.114/2014,
ai sensi il comma 10-bis dell'art.3 del D.1..90/2014 conv. L..114/2014,

certifica
che il Comune di Scandicci ha assicurato il rispetto degli adempimenti e delle prescrizioni di cui
allart. 3 del D.L.90/2014 convertito dalla Legge 114/2014.
Il Collegio verifica infine che, sulla base di quanto attestato dal Responsabile del Servizio
Personale del Comune, Antonio Capofeyki, son
dellart.11 del D.1..90/2014 convertito dall

vff, Francesco Terzani
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